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Nuevos ingresos y Cambios de puesto
Capacitaciones en:

 Salas y Súper escuela de 
CICADH

 Salas de Capacitación Mina y 
Ocosingo.

 Súper Escuela (Operación 
productivo)



Seguimiento a Modelos de Negocio



• Juntos Somos Grupo Sánchez

• Liderazgo Situacional

• Empresa Consciente

• Reinducción Sánchez Más

• Curso introductorio de la Norma 035

• Acciones para atender los factores de 
riesgo psicosociales

Cultura y Liderazgo



Impartidas por el departamento de Seguridad Industrial, Salud Laboral y Protección civil. 

• Manejo de Extintores

• Evacuación de inmuebles

• Lesiones en manos, tobillos y columnas

• Manejo de Cargas

• Primeros Auxilios

• Medidas de seguridad con escaleras

Seguridad y Salud en el 
Trabajo



 Conciliación Laboral
 Seminario LinkedIn
 Funciones y Responsabilidades de puesto
 Key Account Manager
 Essity Academy 
 Archivos en AWS "Como migrar y almacenar“
 Manejo de productos y Calidad – Sigma
 El poder de la atracción, retención y desarrollo del talento.
 Negociaciones
 Generalidades del Vino - Martino

 Uso de la Tómbola
 Abastecimiento Súper
 Iso 9001 Mapa de Procesos

 Sistema de Cenefas
 CFDI 4.0
 Colaboración electrónica

Especialización Proyectos

Procedimientos



Calendario de Capacitaciones Marzo
M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Facturación 4.0 Encargados , sub encargados Súper Moodle

Taller de Logistica para una mejor 

operación
Varios Logistica Linea 

Nom 251 Buenas Prácticas de 

Higiene y Manufacturas
Promotoras Súper Zoom

Juntos Somos Grupo Sanchez Modelos de negocio Súper, Sucursal, Sánchez Más, Tortilleria Moodle

Seguridad Vial - Guardia Nacional
Choferes, Personal con 

vehiculo utilitario
Varios Presencial

Liderazgo Situacional Encargados y Sub encargados
Súper, Tortilleria, Sucursal, Bodegamix, 

Administrativos
Linea / Presencial

Lider Consciente Personal modelo de negocio Modelos de negocio Linea / Presencial

Lider Sánchez Personal modelo de negocio Modelos de negocio Linea / Presencial

GS-15-P-16 Seguimiento a 

Citatorios y Demandas Laborales
Encargados y Sub encargados Súper, Sucursal, Sánchez, Tortilleria Moodle

Manipulación de los productos, 

mejores practicas en CEDIS
Operativo cedis CEDIS IXTACOMITAN / NITROGENO Presencial

Funciones y Responsabilidades
Facilitadores, Vigilantes, 

Mecanicos, 
Capacitación, Seguridad Matriz,Taller, Moodle

Procedimiento Capacitación e 

Inducción
Facilitadores Capacitación Presencial/Moodle

Cumbre de Compensaciones
Jefe de RRHH / Gerente de 

efectividad
RRHH/GEO En linea

Diplomado en administración 

estrategica de Nomina
Lideres del proyecto Work Beat RRHH / Nomina En linea

Reglamento interior de trabajo Administrativos Varios Moodle

Educación Financiera Administrativos Varios
Zoom

MARZO
Tema dirigo a Departamento Medio



No hay formula mágica para el éxito, 

pero si hay un solo camino a el: 

La capacitación y la 

acción constante.


